Visién para el ano 2020
Somos reconocidos por nuestro decisivo aporte a la evolucion
exitosa de las organizaciones Yy a su valiosa participacion en la
construccion de un pais y un mundo mejores.

Desarrollo Organizacional...

Nuestro Portafolio De Servicios ...

Misién que nos motiva
Inspirar, propiciar y habilitar procesos de aprendizaje
transformador en las organizaciones colombianas, que aseguren
su efectividad y sostenibilidad, para que ejerzan su funciéon
generadora de progresoy bienestar.

Es necesario tener en cuenta que este portafolio de servicios que la Corporaciéon Calidad ofrece a las diferentes entidades,
organismos y sectores, que conforman la estructura general del Estado colombiano, se construye en forma diferenciada, teniendo
en cuenta las condiciones especificas y los requerimientos mas criticos del sector, en términos de sus procesos de
modernizaciony exigencias de mejoramiento institucional.

Convicciones que nos orientan
o Solidaridad
o Respeto porlas personas
o Disposicion al aprendizaje
o Integridad
o Aspiracionalaexcelencia

Nuestra Oferta de Valor

la Corporacion Calidad ofrece de manera claramente

diferenciada a sus grupos sociales objetivo:

e Asesoria y acompanamiento en la construccion de Sistemas
de Gestion Integrales.

e Generacién y transferencia de conocimiento y metodolosia,
para el mejoramiento de la gestion de las organizaciones.

e Consultoria que genere aprendizaje transformador vy alta
rentabilidad, bajo criterios de creacién de valor econémicoy
social.

e Espacios de reflexion y aprendizaje para la efectividad
organizacional.

e Referenciaciéon nacional e internacional con las mejores
précticas en gestion.

e Esguemas integrales de evaluaciéon y reconocimiento de la
gestion.

e Influencia valorada sobre la formulacién de politicas sobre
desarrollo empresarial.

Nuestra Estrategia Global

En el proceso de desarrollo y consolidacion de la Corporacion
Calidad, la hemos visualizado como un PROYECTO DE PAIS que
actla en dos frentes vitales para la generacion de rentabilidad
social y econdmica: en un frente, se hacen realidad las politicas
pulblicas a través de la concepcion, formulacion y ejecucion de
proyectos que aplican a recursos de origen publico, estatal o de
cooperacion técnica internacional; y en el otro frente, se realiza la
prestacion de servicios de formacion y asesoria para las
organizaciones del pais, a fin de incidir conceptual y
metodoldgicamente en su transformacion asegurando  su
efectividad y sostenibilidad.

En este orden de ideas la estrategia global de la Corporacion se
concibe en tres dimensiones complementarias y articuladas entre
s, con el propdsito de potenciar el desarrollo social y
econdémico del Pais, pretendiendo resultados efectivos en
términos de impacto real.

Estas dimensiones pretenden conjugar de manera efectiva
factores determinantes para el desarrollo y el bienestar
colectivos: Conocimiento Util y aplicado para el for talecimiento
de las capacidades organizacionales; financiacion para garantizar
el acceso masivo a este conocimiento, y lineamientos de politica
pUblica, orientados a dinamizar e impactar sectores de interés.

Lla Corporacion Calidad es un aliado estratégico de actores
publicos y privados que tienen esta responsabilidad y los
recursos para disenar, formular y orientar politicas publicas para
el desarrollo, en términos de ejecutar los proyectos que las
interpreten adecuadamente y faciliten su implementacion de
forma que tanto la investigacion como el desarrollo y difusion de
conocimiento y tecnologias en gestion, contribuyan a la
generacion de valor econémicoy social.

Organizaciones Estatales Objeto de Nuestra de Gestion

Rama Ejecutiva de Poder Publico
del Orden Nacional

Presidencia de la Republica.
Ministerios.
Departamentos Administrativos.
Establecimientos PUblicos.
Superintendencias y Unidades Administrativas
Especiales.
Empresas Industriales y Comerciales del Estado.
e Sociedades de Economia Mixta.
e Empresas Socialesy Sociedades Publicas.

Rama Legislativa
Congreso de laRepuiblica.

Rama Judicial

Corte Suprema de Justicia.
Consejo de Estado.

Corte Constitucional.

Fiscalia General de la Nacion.
Consejo Superior de la Judicatura.

Organizacioén Electoral
Resgistraduria Nacional del Estado Civil.

Estrategia ...

Organismos de Control

o Contraloria General de laRepublica .
e Procuraduria General de la Nacion.
e Defensoria del Pueblo.

Capacitacion

Organismos Auténomos

Comision Nacional de Television.
Universidades.

Corporaciones Autdbnomas Regionales.
Banco dela Repuiblica.

Organismos Territoriales

Departamentos.

Distrito Capital Bogota.

Distritos.

Municipios.

Entidades Descentralizadas del Orden Territorial.
Orsganismos de Control.

Asambleas Departamentales.

Consejos Municipales.

Gestion de Aseguramiento y Mejoramiento de Procesos ...

Asesoria y Acompanamiento

Estrategia ...

Gestion de Aseguramiento y Mejoramiento de Procesos ...

Desarrollo Organizacional...





